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看護部の基本方針Policy

ご挨拶Message

教育システムEducation

職員みんなで支え、育てながら共に学び合う組織文化の醸成を目指して、日々実践に努めています。

当院では理念に基づいて５つの基本方針を定めています。個々の看護職員がこの方針に基づき自律し、主体的に

看護を実践することで、患者さんやそのご家族のニーズに応えられる専門職業人となることを目指します。

クリニカルラダー

パートナーシップ

ナーシング

システム

(PNS®)

ICTの活用が

進む現場体制

既卒入職者も

安心の研修体制

専門・認定看護師

・老人看護専門看護師(１名)

・母性看護専門看護師(１名)

・皮膚・排泄ケア認定看護師(３名)

Specialist

・緩和ケア認定看護師(２名)

・感染管理認定看護師(２名)

・がん化学療法看護認定看護師(１名)

・新生児集中ケア認定看護師(１名)

・認知症看護認定看護師(２名)

・クリティカルケア認定看護師(１名)

教育体制の特長

自 律

共 育

責 任 つながり

良質な
サービス

地域包括ケアシステムにおいて、
移行期ケアを推進します。

お互いを尊重し合い、
共に成長できる環境を整えます。

病院の役割を理解した責任ある行動、
有事への備え・対応をします。

チーム医療を推進し、
医療サービスの向上に貢献します。

一人ひとりが専門職としての向上心を持って
成長し、質の高い看護を行います。

理念

理念

「“人”をまもり、支える 看護」

高い倫理観を持ち、尊厳をまもり、思いやりをもって看護を行います

私たちが看護の対象とする「人」にはその人そのものの「いのち」「生活」「人生」

そして「尊厳」があります。その「人」を取り巻く「人」と「地域」それらすべてを

この理念では「”人”」と表現しました。私たち看護職はその「”人”」をまもり支えることを

生業としています。患者さんやご家族にとって最適はどこにあるのか、それらを

しっかり考え実践できる看護職を育てていきたいと考えています。

看護部長 山岡 澄代



新人看護師の一日

新人の一日・一年1Day&Year

充実した制度Work&Life

充実の福利厚生 休暇をとりやすい環境 看護宿舎・保育所完備

映画やレジャー、健康管
理に使える各種サービス
や職員レクリエーション
も充実しています。

リフレッシュ休暇や夏季
休暇など各種休暇制度
あり。休暇を取りやすい
雰囲気も特長です。

入職後3年間入居できる
宿舎を完備。院内保育所
は夜間保育にも対応して
いるから夜勤でも安心。

8:30

メンバーシップ
研修

患者受持ち
夜勤シャドー研修看護技術研修

４月

土日出勤
スタート

フィジカル
アセスメント 夏季休暇

８月５月 ７月 ９月

10月

救急看護 多重課題

11月

６月

医療機器

１月

クリニカルラダー
申請準備

３月

リフレクション
研修

２月

9:00

9:30 

10:00

11:00

12:00
12:30

13:30 

16:30 

17:15
ミーティング

夜勤者へ申送り

入職後は、患者さんが安心・安全に治療を受けられ

るよう看護を実践するうえでの基礎となる知識や

技術を習得します。新卒者もブランクのある既卒者

もプリセプターが二人三脚でサポートします。

新人看護師の一年

カンファレンス

リーダーへ報告

点滴準備

始 業

配 膳

終 業

検温 患者ケア

休 憩

１月

共済会
イベント

12月



病院概要Profile

街の特徴Chigasaki

見学＆体験のご案内Welcome

抜群の交通アクセス豊かな自然、恵まれた環境

看護部では、随時病院見学を受け付けています。

また、定期的にインターンシップの開催も予定しています。

資料では伝わりきらない院内の雰囲気をぜひ感じてください。

お申込みは下記のお問い合わせ先までご連絡ください。

職住近接のスローライフが楽しめ
る住環境。自然環境と都市機能が
コンパクトにまとまっており、
カジュアルな装いで歩くのが気持
ちいい街並みです。

都心主要部はもちろん箱根・熱海
も約１時間。圏央道も整備されて
自動車網もますます便利に。仕事
にもレジャーにも最適なロケーション
です。

茅 ヶ 崎 市 立 病 院
CHIGASAKI MUNICIPAL HOSPITAL

〒253-0042茅ヶ崎市本村5-15-1

TEL:0467-52-1111(代表)

問合せ担当課：病院総務課 総務担当
看護部ホームページ

休日を彩る充実の湘南ライフ

市内にはおしゃれな飲食店がたくさ
ん。週末のカフェ巡りはちょっとし
たリゾート気分。近隣エリアには
ショッピングモールも充実して近場
でも十分楽しめる環境です。

東京駅

54min.

品川駅

横浜駅

27min.

新宿駅

56min.

茅ヶ崎駅

海老名駅

八王子駅

70min.

小田原駅

25min.
藤沢駅

10min.

相
模
線

山手線

　病床数 　401床 　勤務体制 　二交代・三交代

　看護職員数 　440名(非常勤含む) 　看護職平均年齢 　40.0歳

　看護部データ 　一般病棟入院基本料　７：１ 　看護単位 　11看護単位(8病棟・ICU・外来・手術室)

　施設認定

　看護方式

　休暇

　救急指定病院、災害拠点病院、神奈川県DMAT指定病院、地域医療支援病院　他

　固定チームナーシング、パートナーシップナーシングシステム(PNS®)

　週休２日制、祝日・年末年始・夏季休暇・年次有給休暇・各種特別休暇


